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CAPITULO 1
DA DENOMINACAQ, SEDE E FINS

Art. 1°A “ASSOCIACAO ESPIRITA BENEFICENTE PATRIA DO EVANGELHO™
fundada em 16 de outubro de 1.955 (dezesseis de outubro de um mil novecentos e cinquenta e
cinco).  neste  estatuto também  designadaTAssociagdo  Espirita’ou  “Associagdo”
¢ umaorganizagdo religiosa.de direito privado, sem fins lucrativos.beneficente, de assisténcia
social.com patrimonio proprio ¢ desvinculado de grupos determinados de individuos, familias.
entidades sociais ou de classes. comsede na RuaMinas Gerais n® 1,426, Centro, na cidade de
Fernandopolis. Istado de Sao Paulo. que tem por objetivos ¢ finalidades:

I o cstudo. a pratica ¢ a difusdo do Espiritismo em todos os seus aspectos, especialmente os
de carater filosofico, cientifico e religioso com fundamentonos Lvangelhos de Jesus ¢ nas
obras literanias de Allan Kardee que constituem a Codificagdo Espiritae a Doutrina Espirita.
além das obras que. seguindo seus principios e diretrizes. lhes sdo subsidiarias ¢
complementares:

Il a pratica da caridade espiritual. moral e material por todos os meios ao seu alcance. dentro
dos principios da Doutrina Lspirita. desenvolvendo para tanto, atividades na darea assistencial,
doutrinaria. meditunica. literaria.cultural. beneficente ¢ filantropica que deverdo ser
disponibilizadas a qualquer pessoa interessada. respeitadas as normas estabelecidas neste
estatuto ¢ no Regimento Interno Geral:

T o desenvolvimento intelectual. moral ¢ espiritual da pessoa humana:

IV~ a unido solidaria das sociedades espiritas ¢ a unificagdo ¢ progresso do movimento
espirttaatraves de sua difusao:

V' - criar, cooperar. coparticipar ¢ manter obras ¢ servigos de carater filantropico. pedagogico.
heneficenteou assistencial promovendo o amparo a infancia. a juventude. aos idosos. aos
enfermos ¢ aos necessitados. sem qualquer espécic de distingdo:

VI utilizar todas as receitaspublicase privadas obtidas direta ou indiretamente através da
realizagdo das suas finalidades ¢ atividades.no ambito do municipio ¢ estado federativo onde
se situa a sua sede:

VII - manter o edificio da sede ¢ de todas as demais dependéncias. instalagdes. moveis.
maquinario ¢ equipamentos em bom estado de conservagio:

VI~ promoveras reformas que se fagam necessarias nos predios. salas ¢ dependéncias que
deverdo ter os projetosexecutados pela Diretoria somente apos a aprovagdo pelo colegiado do
Conselho Deliberativo.

Art. 2° Para a consccugdo dos objetivos ¢ finalidades a que se propoe.a Associagdo Espirita
adotaritambeém os seguintes principios ¢ diretrizes:

I ndo havera. entre osprestadores ¢ beneticiarios de seus servigos. qualquer discriminagao de
raga. sexo. cor ¢ religido:

[T todos os cargos de diregdo scrdo exerdidos gratuitamente ¢ 0s S€us ocupantes nao terdo
direito. nessa condig@o. a qualquer espécie de remunceragdo: Z

L e



11 - ndo havera distribui¢ao de lucros. dividendos. “pro labore™ ou remuneragio de qualquer
naturcza aos dirctores. associados ou colaboradores da instituigio:

IV -~ todas as receitas. despesas e notas fiscais de entrada ou saidadeverdo ser escrituradas em
livros revestidos das formalidades legais que deverdo ser avaliados, conferidos e rubricados
por profissional dccontabilidade regularmente  inscrito no  Conselho  Regional  de
Contabilidade do Estado de Sao Paulo. cujas normas se¢ adotara.

Art. 3°AAssociagao Espiritatera duragdo por tempo indeterminado.

Art. 4°Visando a melhor gestdao ¢ organizagdo administrativa aAssocia¢do  Espirita
poderacriar ¢ manter departamentos eunidades de servigos ¢ nomear 0s seus respectivos
coordenadores.na forma que dispuser a Diretoria:

Paragrafo unico: A Diretoria devera manter. necessariamente, e, sem prejuizo da criagdo de
outros. os scguintes departamentos principais:

I Departamento Centro  Espirita. responsavel pelas atividades de estudos. palestras.
divulgagdo. assisténcia espiritual ¢ pratica meditnica:

I Departamento  Lar Meimei. responsavel pela assisténeia as familias ¢ as pessoas
necessitadasacolhidas pela instituigao. sem qualquer distingado.

Art. 5° A Associa¢do Lispirita reger-se-a por este Estatuto, pelo Regimento Interno Geral.
pordeterminagdes ¢ orientagdes do Conselho Deliberativo ¢ pordecisdes da Diretoria.sempre
em consondncia com o ordenamento juridico patrio.

REGISTRADO EM MICROFILME
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Sec¢ao |
Dos Associados

Art. 6° O Centro Espirita Patria do Evangelho ¢ integrado por nimero ilimitado de associados

nascategorias “socios” ¢ “socios efetivos™. sujeitosaos direitos ¢ deveres previstos neste

Estatuto ¢ no Regimento Interno Geral,

Parigrafo unico. Somente serdo admitidos como associados. pessoas maiores € capazesque

se proponhama trabalhar solidariamente para o estudo. a difusdo ¢ a pratica da Doutrina
o

I:spirita. sempre respeitando os principios fundamentais expressos nos artigos 1% ¢ 27 ¢ seus

respectivos incisos.

Art. 7° Os associados ndo respondem solidariamente ¢ nem mesmo subsidiariamente. pelas
dividas contraidas pela Associagio.

Secio 1l
Da Admissio e do Desligamento

Art. 8 A admissdo do associado se realizara mediante o comparecimento do interessado a
cvendo seus dados pessoals ¢
ger consid¢rado registrado na

2,

Sceretaria da Associagdo manifestando sua intengdo ¢ |
documentos para fim de cadastramento. apos o que
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categoria“socio”, ciente ¢ apto para os fins estatutarios desta Associagdo Espirita. cuja copia
lhe devera ser entregue neste ato.

Paragrafo dnico: a admissdo na categonia “socio cfetivo™ somenteocorrera mediante
propostaescrita pelo interessado que tenha atingido o periodo de um ano de frequéncia regular
nas atividades daAssociagdo. devendo sersubscrita por 2 (dois)socios efetivos em pleno gozo
de seus direitos esubmetida ao colegiado da Diretoria que decidira pela aceitagdo ou negativa.,
lan¢ando-se a decisdo em ata de reunido ordinaria.

Art. 9° O deslhigamento de qualquer associado podera ocaorrer:
| - por motivo de falecimento. interdig¢do. doenga ou por auséncia, na forma da lei civil:
IT - voluntariamente através de requerimento escrito dirigido ao Presidente da Diretoria;
11 - administrativamente, mediante determinagdo da Diretoria. na hipétese de ndo adimplir a
contribuigdo associativa estipulada. pelo prazo de seis meses:
IV — compulsoriamente. por decisdo escrita da Diretoria, quando a conduta do associado
constituir causa de perturbagdo ou desrespeito aos principios adotados pela Associagdo
Espirita ou aos seus sOCios;
Paragrafo anico. O associado que incorrernas sangdes previstas nos incisos L 1L ¢ T deste
artigo podera pedir reconsideragdo. sem efeito suspensivo, ao Conselho Deliberativo. no
prazo de 30 dias. contados a partir da data de ciéncia de sua exclusio.
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Art. 10. Sao deveres dos socios:

I cumprir ¢ respeitar todas as normas deste Estatuto. do Regimento Interno Geral. os
regulamentos ¢ as deliberagdes da Diretoria e da Assembléia Geral:

Il manter seu cadastro atualizado junto a Secretaria;

[1] - contribuir mensalmente. na formaregulamentadapelo artigo 30. inciso 11 deste Estatuto:
IV — cumprir lealmente os principios ¢ fins da instituigdo:

V' comparecer regularmente as atividades promovidas pela instituigao:

Segio I
Dos Direitos e Deveres

VI - prestar & Associa¢do Espirita todo o concurso moral ¢ material ao seu alcance quer
aceitando o cargo para o qual seja convidado ou o encargo que lhe for atribuido quer
propondo novos associados ¢ colaboradores:

VII - atender as convocagdes da Assembleia Geral e dos demais orgdos da associagdo.
apresentando justificativa escrita em caso de impossibilidade.

Art. 11, Sao direitos dos socios:

| - fazer uso. para si ¢ para as pessoas de sua familia. na conformidade com as disposi¢oes da
Dirctoria ¢ do Regimento Interno Geral. das dependéneias sociais. da biblioteca e livros. de
eventos de natureza social ¢ cultural:

1 assistir as reunioes publicas ¢ participar dos cursos ¢ atvidades doutrindrias ¢ praticas
promovidas pela Associagdo. conforme dispuser a Diretoria:

I receber auxilio moral ¢ espiritual. em contormidade com os principios cristaos
preconizados pela Doutrina Espirita:

IV~ participar das Assembleias Gerais colaborando ¢ prestando apoio para que sejam
alcangados o correto procedimento ¢ as finalidades das mesmas.

Art. 12. Sio direitos dos sacios efetivos, além daquelés previstos no af'igo anterior: 033
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I - votar e ser votado nas Assembleias Gerais ¢ no Consclho Deliberativo para ocupar cargos
cletivos dos orgdos da Associagdo:
Il ser designado para a fungdo de coordenador de departamentos. cursos e outras atividades,

a critério da Dirctoria. REGISTRADO EM MICROFILME
Sec¢ao 1V N J6177.
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Art. 13. Os associadosdeverdocontribuir mensalmente com o valor estipulado pela Diretoria
de acordo com o que dispde o artigo30. inciso I ou. a critério proprio. com importancia
superior aquela. a ser atualizado monetariamente de acordo com a variagdo percentual do
salario minimo. em todo dia 1? (primeiro) do més de fevereiro de cada ano,

Art. 14, Os associados que, por escassez de recursos pecuniarios que lhes sobrevier.
solicitarem por escrito a dispensa da contribuigdo mensal. poderdo ser isentados mediante
avalia¢do ¢ decisdo da Dirctoria, até que scjam atastadas as razdes que motivaram o pedido de
isengdo. retornando a contribuiruma vez cessada a causa do pedido.

Paragrafo anico. Os associados dispensados por decisdo da Diretoria do pagamento da
contribuigdo financeira na forma deste artigopermanecerdo com os seus direitos e deveres
inalterados.

Art. 15, O associado que deixar de pagar suas mensalidades por mais de6(scis) meses. sem
apresentar justificativa escrita ¢ ndo estando em gozo da faculdade que lhe ¢ outorgada pelo
artigo anterior. scra considerado renunciante aos scus direitos de socio ¢ terdo scu
cadastramento ¢ registro cancelados. salvo quando a Diretoria conceder novo prazo. devendo
0 ato constar em ata de reunido.

Segiao V
Dos colaboradores

Art. 16. AAssociagdo Espirita devera manter um quadro de colaboradores formado por
pessoas fisicas ¢ juridicas. sob controle ¢ registro da Dircetoria que. mesmo ndo sendo socios.
queiram voluntariamente contribuir financeiramente, prestar servigos ou fazer doagdes de
qualquer natureza.auxiliando-a na consecugao dos seus objetivos ¢ finalidades,

CAPITULO 111
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 17, O patrimonio da Associagdobspirita constitui-se de todos os bens moveis ¢ imoveis
que possui ou venha a possuir. adquiridos por compra. doagoes de terceiros ou por outros
meios legalmente previstos. devendo ter escrituragdo contabil ¢ notarial,

Art. 18, Os bens imoveis de propriedade da Associagdo Espirita ndo poderdo ser vendidos.
alicnados ou gravados em hipoteca ou anticrese. no todo ou em parte. salvo se. mediante
proposta do Consclho Deliberativo submetida a Assembleia Geral, esta o aprovar. delegando
poderes a Diretoria para realizara respectiva operagao nggociyl.
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Parigrafo unico. Os bens moveis poderdo ser alienados, trocados ou doados pela Diretoria.
que devera registrar as operagdes fazendo-as constar do relatério anual para ciéncia da
Assembléia Geral.

Art.19.No caso de surgir anecessidade de se efetuar financiamento de valores ou empréstimos
em nome da Associagao Espirita. tais so poderdo ser realizados perante bancos oficiais atraves
de proposta da Diretoria que devera ser submetida a aprovagao do Conselho Deliberativo.
tudo devendo se fazer constar em atas proprias dos orgaos.

Art. 20.Qualquer construgdo. reforma ou alteragdo das edificagdes prediais somente poderdo
ser realizadas mediante prévia autorizagdo escrita do Conselho Deliberativo. com excegdo
daquelas relativas @ manutengdo rotineira que ndo poderdo superar o valor totalequivalente a
dois (2) salarios minimos vigentes.

REGISTRADO EM MICROFILME
Art. 21, Constituem fontes de recursos da Associagdo Lspirita: no 6177
| — contribuigdes dos associados e colaboradores: ’ '
[l subvengdes tinanceiras dospoderespublicos ¢ convénios: qeglwgesm‘gg p%ﬁs.og #Jurfdlca
[l - doagdes ¢ legados:
IV — juros ¢ rendimentos:
V - alugueis:
VI —resultado de promogdes beneficentes:
VIl — venda de produtos ¢ servigos realizados pela Associagdo tais comoalimentos doces e
salgados.almogos ¢ jantares, cha ¢ «café. bazar, produtos artesanais. moveis,
utensilioslivros.bens oriundos de reciclagens além de quaisquer outras atividades ou bens que
proporcionem recursos economicos para o atendimento de suas finalidades. compativeis com
os principios doutrinarios.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DA ASSOCIACAO ESPIRITA

Segiao |
Da Assembléia Geral

Art. 22. A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da Associagdo Espirita. sera constituida pelos
scus assoctados em pleno uso de seus direitos. convocados para {im especifico e constante de
cdital eserito que devera ser afixado no painel de avisos costumeiro da Associagdo. com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafoprimeiro. A Assemblcia Geral Ordindria reunir-se-a:

I acada dois (2) anos. na primeira quinzena do més de fevereiro. para eleigdo de metade dos
membros do Conselho Deliberativo que findam scus mandatos, dando-se posse imediata
aoseleitos. devendo apos. o presidente da assembleia. declarar aberto o inicio de prazo para
apresentagdo de candidaturas aos cargos de Presidente ¢ Vice-presidente da Diretoria e dos
trés (3) membros do Conselho Fiscal. devendo a cleigdo ocorrer no prazo maximo de quinze
(15) dias. sendo sua realizagdo de integralresponsabilidade do conselho composto a
regulamentagdo dos procedimentos. impugnagoes. penalidades. recursos e decisdes até que
seja declarada finalizada e encerrada pelo presidente geassembleia:




I a cada ano. na primeira quinzena do més de margo. para analise ¢ parecer sobre o
relatorio anual a ser apresentadopela Diretoria prestando contas de sua gestdo na Associagio.
[l — a cada dois (2) anos. na primeira quinzena do més de margo. para dar posse ao Presidente
¢ Vice-presidentedanova Diretoria ¢ dos membros do Conselho Fiscal, eleitos na forma do
meiso 1.

Pariagrafo segundo. A Assembleia Geral Extraordindria reunir-se-a:

I toda vez que for convocada peloPresidente do Conselho Deliberativo ou pela sua maioria
simples:

II - pelo Presidente da Diretoria ou pela sua maioria simples dos seus membros: e

111 - quando lista de subscrigdo de. no minimo. um quinto dos socios efetivos.

Art. 23.Além de outras atribuigdes previstas no artigo anterior, compete a Assembleia Geral:

I - eleger os membros do Conselho Deliberativo:

IT - reformar este Estatuto ¢ resolver casos nele omissos:

lIl - escolher um Presidente para dirigir ¢ um Secretario para documentar em ata. os
trabalhos, colher a assinatura dos presentes ¢ depois arquiva-la na Secretaria da Associagdo:
IV~ destituir membros da Diretoria e do Conselho Deliberativo. em decisdo fundamentada
por escrito.no caso de vir a ser reconhecida a existéncia de motivos graves. pela maioria dos
presentes a Assembleia Geral Extraordinana convocada especialmente para esse fim:

V' — decidir sobre a prestagdo das contas anuais da Diretoria. considerando o parecer do
Conselho Fiscal.

Art. 24. A Assemblceia Geral podera funcionar em primeira convocagdo com a maioria dos
associadoscom dircito a voto presentes e, assim ndo ocorrendo, em segunda convocagio,
trinta (30) minutos depois, com qualquer nimero de associados. observando-se o limite
minimo de 20 (vinte) socios cfetivos.

Parigrafo primeiro.As decisoes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria dos votos
dos presentes. por aclamagdo ou escrutinio secreto, sendo vedado o voto por procuragio:
Parigrafo segundo. A convocagao da Assembleia Geral devera ser feita por edital a ser
afixado em lugar de costume na sede social. com antecedéncia minima de 13 (quinze) dias.
contendo a pauta de assuntos sobre os quais se devera deliberar, dando-se a mais ampla
publicidade aos associados:

Paragrafo terceiro. Vindo a ocorrer empate nas cleigdes para escolha de membros do
Consclho Deliberativo. sera considerado cleito o candidato com maior tempo de registro na
Associagdo. conforme dispde o artigo 8°.

Paragrafo quarto. Todos os atos principais ocorridos na Assembleia Geral deverdoser
registrados em ata ¢ em livro proprio.

Parigrafo quinto. Apurada a presenga de numero legal para instalagdo da Assembleia Geral
Ordindria ou Extraordinaria. o Presidente do Conselho Deliberativo dara inicio aos trabalhos.
presidindo-os, ressalvado o disposto no inciso I do artigo 25. oportunidade em que passara a
diregio ao presidente entdo escolhido pelo plenario. REGISTRADO EM MICROFILME
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Art. 25. O Consclho Deliberativo, orgdo de regulamentagdo. supervisdo. orientag¢io ¢
intervengdo da Associagdo Espirita. sera composto por dez (10) membros, cleitos por

Assembleia Geral ordinaria para cumprir mandato de 4
scus componentes o Presidente. o Vice-presidente ¢

atro) anos.devendo escolher entre
Secfetario. bienalfnente. logo apos a



posse dos novos membros. respeitando-se o rito previsto no artigo 22, paragrafo primeiro.
inciso |,

Paragrafo primeiro.A composigdo do Consclho Deliberativo devera ser alterada a cada 2
(dois) anos atravésde Assembleia Geral Ordinaria que devera cleger 5 (cinco) novos
membros ou metade do total de membros, permitindo-se a reelei¢do por mais 1 (um) mandato.
Paragrafo segundo. Sdo condigdes indispensaveis para ser eleito membro do Conselho
Deliberativo que o interessado tenha registro de socio efetivo por mais de 3 (trés) anos
consecutivos ¢ manifeste sua inten¢do perante Presidente ou Vice-presidente do proprio
orgdo, dentro do prazo limite de até S (cinco) dias antes da data prevista para a eleigdo.
Pariagrafo terceiro. As decisdes do Conselho Deliberativo deverdo ser tomadas pela maioria
de votos e. havendo empate. o voto decisivo cabera ao presidente do orgao.

Paragrafo quarto. As decisdoes do Consclho Deliberativo somente poderdo ocorrer em
reunides com numero igual ou superior @ metade de seus membros. sob pena de nulidade:
Paragrafo quinto. No caso de vir a ausentar-se de 3 (1rés) reunides consecutivas ou 5 (cinco)
alternadas sem apresentar justificativa escrita, o membro do Conselho Deliberativo podera ser
excluido do orgdo. através de reunido com votagdo de. no minimo, metade ¢ mais um
datotalidade de seus membros.

Art. 26.Compete ao Conselho Deliberativo:

I - realizar a ¢leigdo. sob todos os aspectos, do Presidente ¢ do Vice-presidente da Diretoria.a
cada dois (2) anos. de acordo com o artigo 22. paragralo primeiro. inciso I:

Il -dar posse ao Presidente e ao Vice-presidente da Diretoria:

Il — receber do Presidente ¢ do Vice-presidente empossados a indicagdo dos nomes dos
demais membros que deverdo compor a Diretoria:

IV dcliberar ¢ aprovar. sendo o caso. os nomes para os demais cargos da Diretoria. em até 5
(cinco) dias, contados a partir da data do recebimento pelo orgdo. da indicagdo cscrita ¢
assinada pelos interessados:

V' excluir do cargo os diretores ou coordenadores de departamentos que estejam. por
qualquer forma, prejudicando ou ndo atendendo aos objetivos e finalidades previstas no artigo
19 ¢ seus Incisos:

VI - solicitar informagdes, reunir-se com outros orgdos e intervir. com o fim de solucionar
problemas que surgirem na Associagdo. nos seus orgdos. nos departamentos. com os
coordenadores ¢ com os associados:

VIl-redigir ou alterar o Regimento Interno Geral e outrosda Associagdo:

VI - dirigir documento escrito a Diretoria indicando eventuais irregularidades que venham a
ser constatadas nos documentos examinados ou no correto funcionamento na administragao
da Associagdo, propondo solugdes;

IX — zelar pelo cumprimento e integridade deste estatuto:

X - indicar entre os socios efetivos aqueles que poderdo ser cleitos para os cargos de
membros do Conselho Deliberativo. na forma do artigo 22. Paragrato primeiro. inciso |:

XI - promover esforgos ¢ agdes paraque scja estabelecido 0 ambiente fraterno e seguro entre
0s orgdos de dire¢do ¢ destes para com os associados:

X1l processar ¢ decidir nos casos de constatagdo de conduta incompativel ou ofensiva as
normas deste Estatuto praticadas por associados. membros do Consclho Deliberativo. do
Conselho Fiscal ou da Diretoria:

X1 - deliberar ¢ decidir sobre os casos surgidos e ndo previstos neste Estatuto,

Art. 27. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

I convocar as assembleias nos termos do artigo 22. scuspanigralos ¢ incisgs:
REGISTRADO EM MICROFILME / \ 70
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[l - convocar ¢ presidir as reunides do Consclho Deliberativo:

[T - o voto decisivo no caso de votagdo de matérias que assim requeiram:

[V dar efeuvidade as decisoes do orgdo colegiado. zelando pelo cumprimento das mesmas:
V - no caso de sua auséncia. fazer-se representar pelo Vice-presidente.

Art. 28. Compete ao Secretario do Conselho Deliberativo:

| - convocar ¢ presidir as reunides no caso de auséncia do Presidente ¢ do Vice-presidente:

I[I - lavrar as atas de reunides do orgdo em livro proprio. anotando os fatos relevantes.
mantendo-o com o zelo devido aos documentos importantes ¢ historicos:

Il — organizar ¢ zelar pelos servigos da Sccretaria. suas correspondéncias expedidas ou
recebidas, seus livros ¢ documentos. dando-lhes a finalidade devida:

; , A REGISTRADO EM MICROFILME
IV no caso de sua auséncia, fazer-se representar por outra pessoa.
; N 6177,
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Art. 29. A Associacdo Espirita sera administrada por uma Diretoria eleita pelo Conselho
Deliberativo dentre os socios efetivos, devendo ter a seguinte composigdo:

| - Presidente:

Il - Vice-Presidente:

[T - 1° Secretario:

IV — 2% Secretario;

V17 Tesourerro; ¢

VI - 2" Tesoureiro:

Paragrafo primeiro. Serdo eleitos na forma do capur deste artigo o Presidente ¢ o Vice-
presidente. cabendo a estes, a indicagdo dos nomes para ocupar os demais cargos. sujeitos a
concordancia do Conselho Deliberativo.

Paragrafo segundo. O mandato dos membros eleitos da Diretoria sera de 02 (dois) anos.
podendo ser reeleitos. consecutivamente. por uma Gnica vez.

Art. 30. Compete a Diretonia:
[ dirigir ¢ administrar a Associagdo Espirita de acordo com as disposi¢des estatutarias ¢
regimentais vigentes.
[T - estabelecer ¢ manter o programa de atividades anuais da Associagdo.
I estipular o valor das contribuigdes mensais a serem pagas pelos socios ¢ sécios efetivos.
observando-se o artigo 13. zelando pela sua cobranga regular ¢ atualizando-o monetariamente.
de acordo com a varia¢do anual do salario minimo. no més de fevereiro de cada ano.sob pena
de, assim ndo procedendo.sero orgdo responsabilizado coletivamente.pelas diferengas de
valores que venham a scr apuradas:
[V — estabelecer ¢ manter o Regimento Interno Geral e os demais regulamentos necessarios:
V- decidir sobre medidas administrativas em geral.
VI — designar. entre scus membros, substitutos para os diretores em caso de impedimento
temporario ou definitivo. quando ndo houver disposi¢des estatutarias sobre o caso:
VI - nomear os coordenadores de departamentos que existam ou venham a ser criados:
VHI - reunir-se a cada 2 (dois) meses com os coordenadores para o 1im de se apurar o regular
funcionamento dos departamentos, sctores ¢ servigos, anotando-se em ata propria:
IX — contratar pessoal ndo permanente para prestar servigos necessarios de qualquer natureza:
X - realizar, se necessario. mediante prévia autorizacdo_escrita do Conselbo Deliberativo.
operagoes financeiras ate o limite estabelecido por este?
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XI  providenciar a execugdo de quaisquer obras, reparos ou consertos imprescindiveis as
atividades normais da institui¢do. dentro do limite estabelecido pelo artigo 20, acima:

XII = propor a reforma deste Estatuto a Assembleia Geral:

XHI - convocar Assembleia Geral:

XIV - elaborar balancetes financeiros mensais e balango anual. expedindo relatorio que sera
apreciado ¢ votado pelo Conselho Deliberativo em Assembleia Geral. dando-se vistas ao
Conselho Fiscal para emitir parecer escrito;

XV - elaborar ¢ manter atualizado organograma acerca dos orgdos ¢ cargos da Associagio:
XVI  reformar o Regimento Interno Geral € demais regulamentos quando julgar conveniente.
sempre atraves de pelo menos metade € mais um de seus membros:

XVII - zelar com todos os esforgos pelo patriménio moral e espiritual da Associagdo;

XVHI — manter em ordem, integro ¢ emfuncionamento o patrimonio material compreendido
pelas edificagdes. vitrines, portdes. portas. cercas, calgamentos. paisagismo, iluminagio.
moveis. equipamentos. utensilios ¢ documentos da Associagdo.

Art. 31. Compete ao Presidente:

| - representara Associagdo Espirita em juizo ¢ tora dele:

Il - presidir ¢ coordenar todas as atividades admunistrativas e funcionais da Associagdo de
acordo com este Estatuto, o Regimento Interno Geral e as normas legais em vigéncia:

Il presidir as reunides da Diretoria ¢ convocar as Assembléias Gerais para reunides
ordinarias e extraordinarias previstas neste Estatuto:

IV — promover oregular ¢ o correto funcionamento dos orgaos ¢ departamentos que compdem
esta Associagdo:

V' — manter a harmonia ¢ o bom entendimento entre as pessoasvisando o funcionamento
regular de todos os orgdos que compdem a Associagdo Espirita;

VI assinar com o Secretario, a documentagido da Associagdo. pertinente a administragdo:

VII - assinar com o Tesoureiro os documentos que se refiram aqualquer movimentagio
financeira desta entidade:

VI - fiscalizar o cumprimento dos artigos 13, 14 ¢ 15 deste Estatuto que dispdem sobre a
contribuigdo mensal dos associados;

IX — elaborar os relatorios anuais para aprovagdo da Assembleia Geral:

X — organizar a representagdo da Associa¢do Espirita junto ao 6rgdo de unificagdo do
movimento espirita regional correspondente. adotando-se as medidas recomendadas pelo
mesmo. apos autorizagdo da Diretoria ¢ Conselho Deliberativo:

XI - convocar e realizar reunido bimestral com os coordenadores recebendo seus relatorios de
atividade. na forma do artigo 24, inciso VII. anotando-se em ata.

Art. 32, Compete ao Vice-Presidente:

| — auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungoes. substituindo-0 nos impedimentos
eventuais, cumulativamente com as suas atribui¢dces:

Il convocar a Assembléia Geral, para preenchimento do cargo de Presidente. no caso de
vacancia, faltando mais de seis meses para o 1érmino do mandato presidencial:

[T - substituir o presidente da Diretoria em caso de seu impedimento.

Art. 33. Compete aol” Secretario:
| - organizar e manter em ordem os servigos de secretaria:
I - providenciar oficios. cartas ¢ comunicagdo interna ¢ externa, arquivandoros devidamente:
[l - receber e expedir a correspondéncia interna ¢ externa. encaminhando-gs aos destinatarios
indicados: REGISTRADO EM MICROFILME
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[V — assessorar o Presidente durante as reunides:

V - redigir ¢ encaminhar ao Presidente a correspondéncia de rotina a ser expedida. dentro de
suas fungocs:

VI - assinar com o Presidente a documentagdo dinigida a terceiros:

VII - redigir a ata das reunides da Diretoria:

VIII  cientificar os interessados a respeito das reunioes convocadas pela Diretoria ou pelo
Presidente:

IX — substituir 0 Vice-Presidente em seus impedimentos eventuais, cumulativamente com
suas fungoes:

X — assumir a presidéncia da instituigdo. no impedimento simultaneo do Presidente e do Vice-
Presidente.

Art. 34. Compete ao Tesoureiro:

| — manter em ordem todos os livros ¢ material da tesouraria;

Il — assinar com o Presidente todos os documentos que representem valor, especialmente
depositos ¢ retiradas em estabelecimentos bancarios:

11 - efetuar, mediante comprovante, 0s pagamentos autorizados:

IV arrccadar quaisquer especies de receitas, mediante recibo, depositando-as em conta
corrente de estabelecimentos bancarios designados pela Diretoria:

V' - trazer rigorosamente em ordem ¢ em dia. escriturados com clareza e precisio. os livros de
controle financeiro da Tesouraria:

VI - apresentar o balango patrimonial ¢ a demonstragio da receita ¢ despesa de cada exercicio
para serem integrados ao Relatorio Anual da Dirctoria:

VII - organizar os balancetes mensais para ser apresentados nas reunides da Diretoria ¢ o
balango geral do ano social, a fim de ser apresentado juntamente com o relatorio da Diretoria
¢ o parecer do Conselho Fiscal na Assemblceia Geral Ordindria.

Paragrafo anico. Nenhum cheque ou espécie de saque referente a qualquer retirada de
contabancaria da Associagdo Espirita, podera ser emitido ao portador, ~ REGISTRADO EM MICROFILME
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Art. 35. O Consclho Fiscal devera ser composto por 3 (trés) membros socios efetivos, eleitos
¢ empossados pela Assembleia Geral, em conformidade com o artigo 22, inciso I:

Paragrafo primeiro. O Conselho Fiscal podera ser convocado. em carater extraordinario. por
decisio da Diretoria ou por solicitagdo escrita de um dos membros do Consclho Fiscal
dirigida ao seu Presidente:

Paragrafo segundo. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 02 (dois) anos.
podendo ser reeleitos consecutivamente, isolada ou conjuntamente. por uma vez.

Art. 36. Compete ao Consclho Fiscal:

[ emitir parecer nos balancetes financeiros mensais ¢ no balango anual da Diretoria, do qual
emitira relatono a ser apreciado pela Assembleia Geral:

[l — impugnar as contas apresentadas por qualquer orgdo, quando necessario, lavrando
relatorio que devera ser encaminhado ao Conselho Deliberativo:

[1I - reunir-s¢ mensalmente ou quando julgar conveniente. adotando as medidas necessarias
que se apresentem ¢ emitir relatorios:

IV — fiscalizar a gestdo econdmica e financeira da As ao Espirita.
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CAPITULO YV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. Pcla exoncragdo. saida ou outra forma qualquer de abandono. a nenhum associado
sera devido quaisquer direitos ou indenizagdes. sob qualquer titulo. forma ou pretexto. por
possuir. apenas. a condigdo de associado.

Art.38. Nio sera permitida. aos associados. departamentos, orgdos ¢ coordenadores a
representagdo por meio de instrumento de procuragdo. para o exercicio de quaisquer de suas
atribuigoes.

Art. 39.0 ano social devera coincidir com o ano civil e fiscal.

Art. 40.A Diretoria somente podera aceitar auxilio. doagdo. contribuigdo ou subvengio. bem
como firmar convénios. quando estiverem eles desvinculados de compromissos que
modifiqguem o carater espirita desta Associagdo. ndo prejudiquem suas atividades normais ou
sua finalidade doutrinaria. preservando-se. em qualquer hipotese, a sua total independéncia
administrativa,

Art. 41, Lista Associagdo Lspirita, por meio de seus representantes legais, podera firmar
acordos. convénios ¢ parcerias com outras organizagoes publicas ou privadas. visando a
execugdo das finalidades previstas neste Estatuto. no Regimento Interno Geral ou por decisio
da Diretoria.

Paragrafo primeiro. Os acordos. convénios ¢ parcerias serdo precedidos da verificagao de
que a organizagdo possui nivel e orienta¢do compativeis com a prestagdo dos servigos a serem
conveniados.

Paragrafo segundo. Os instrumentos de acordo, convénio ou parceria consignardo normas de
controle ¢ fiscaliza¢do da ajuda prestada pela Associagdo. inclusive a sua automatica cessagao
pelo descumprimento do ajuste.

Art. 42. Os membros da Diretoria ¢ do Conselho. isoladamente, ndo poderdo usar, para
qualquer fim particular, o nome da Associagdo Espirita ou 0 seu patrimdnio como garantia de
quaisquer compromissos como fiangas. avais. endossos. garantias ou abonos.

Art. 43. No caso de inafastavel necessidade de dissolugao desta Associagdo Espirita. por falta
absoluta de meios para continuar funcionando. por sentenga judicial irrecorrivel ou por
deliberagdo de metade mais um dos seus associados em Assembleia Geral especifica, o
patriménio sera revertido em beneficio de outra entidade espirita congénere legalmente
constituida ¢ funcionando neste municipio ¢ devidamente e registrada no Conselho Nacional
de Assisténcia Social ou. em sua falta. de outra indicada pelo orgdo Federativo Espirita do
Estado de Sao Paulo.

Art, 44. Este Estatuto ¢ reformavel no tocante a administragdo por deliberagdo da Assembleia
Geral. desde que atendidos os requisitos nele previstos.

Parigrafo unico. Os objctos. fins ¢ principiosdispostos nos artigos 1° ¢ seus incisose 2° ¢
seus incisos.desta norma estatutaria. so poderao sc
Deliberativo,

ados mediante proposta do Conselho
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Art. 45. Os casos omissos neste Estatutoserdo analisados ¢ decididos peloConselho
Deliberativo através de votagdo por. no minimo. metade mais um dos seus membros.,

¢ apos
decisdo final a ser colhida na primeira Assembleia Geral que se realize
REGISTRADO EM MICROFILME
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Este Estatuto foi aprovado pela Assembléia Geral Extraordinaria realizada em23 de novembro
de 2019 ¢ entrara em vigor na data de 1° de janeiro de 2.020. devendo ser levadoa registro

notarial junto ao cartorio competente para que surta os efeitos de direito. revogando-se as
disposigdes em contrario.

SOUZA — Presidente da As#emblciu Geral
RG n" ‘7 177 452-4 SSP'SP ¢ CPF n® 199.076.728-15

i \LLI‘!.HTI() da Assembleia Geral
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